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GESTIÓN DEL
TALENTO HUMANO
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C A P A C I T A C I O N E S  &  T R A I N I N G

TRABAJO EN EQUIPO COMO ESTRATEGIA COMPETITIVA
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OBJETIVOS DEL CURSO
-130 Bs: Todos los paquetes cuentan con IVA, material
digital, grabaciones de las clases y certificado con valor
curricular de 8 horas académicas.
¡Inscríbete con tu equipo de trabajo! 

 Reclutamiento
Selección
Retención
Salario Emocional
Comunicación en equipo
Comunicación colectiva
Comunicación efectiva y afectiva
Evaluación con indicares

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

HORARIO
Martes 20 de julio, de 19:00 a 22:00
Jueves 22 de julio, de 19:00 a 22:00

Total: 6 horas reloj  de contenido
INTERACTIVO en vivo.

DIRIGIDO A 

INVERSIÓN

CURSO VIRTUAL
Clase en vivo, puede tomar el mismo desde el computador o
celular desde la plataforma ZOOM.
INSCRIPCIONES

CAPACITADORGerentes, subgerentes, dueños de negocios,
emprendedores, directores de RRHH, técnicos de
selección del personal. Responsable de la
administración de personal que tenga el interés de 
 reforzar estas habilidades y aplicarlas en su fuente o
área laboral. 

El gestor de talento humano en una organización, ya
sea esta grade, mediana o pequeña, cobra
protagonismo por la importante labor de incorporar
al personal y su talento en el cargo laboral adecuado
donde sus capacidades y habilidades se vean
reflejadas en resultados para la empresa y por sobre
todo en la satisfacción del propio profesional. 
Fidelizar al cliente interno. 

Lic. Christian Maximiliano Daens - Argentina
Formación: Diplomatura Habilidades Gerenciales -
Universidad de Buenos Aires, UBA, ServSafe Food Proteccion
Manager Certification Examination - American National
Standars Institute, ANSI, Strategic Management -
International Business Management Institute, Alemania. Le
Meridien Master Barista Foundation Training - Università del
Caffè, Coaching - AXON TRAINING, Liderar, Comunicar y
motivar equipos de trabajo - Universidad de Buenos Aires,
UBA, Especialista en gastronomía y alta cocina,
administración y producción gastronómica - Instituto
Gastronómico, Argentino, Diplomado en Administración de
Empresas, Lic. en Negocios Internacionales.
Experiencia en docencia en materia  - Argentact
Cafetería, Supervisor de alimentos y bebidas, Gestión de
restaurantes, Auxiliar de bares, Gestión de Bares. Coaching.

a) Banco Nacional - BNB: A nombre de BELCAS S.R.L.
Cuenta Corriente N° Cuenta: 2000182683
NIT: 375983023

b) TIGO MONEY: 76070714

c) Banco Fassil - Titular: BELCAS S.R.L.
N° Cuenta: 1948150 / Cuenta Corriente
NIT: 375983O23

TRABAJO EN EQUIPO COMO ESTRATEGIA COMPETITIVA

TEMARIO

Lograr detectar, retener, capacitar y potenciar los
talentos humanos dentro de la organización para
conseguir cumplir metas de trabajo en equipos e
individuales. 


